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Mercado de Trabajo

0

2

4

6

8

10

12

50

52

54

56

58

60

62

Empleo Desempleo



Diálogo 
Social

Pobreza e Indigencia
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Registro a la Seguridad Social
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Diálogo Social

“El diálogo social, en tanto fenómeno social, 

comprende a los distintos grupos que 

interactúan en la dimensión social, tales 

grupos, poseen diferentes intereses y se 

relacionan entre sí de dos maneras: ya sea 

mediante el entendimiento o diálogo, ya sea 

mediante el conflicto...”

Oscar Ermida
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Diálogo Social

Por su parte, según la Organización Internacional del 

Trabajo (OIT): el Diálogo Social comprende todo 

tipo de negociaciones y consultas –e incluso el 

mero intercambio de información– entre 

representantes de los gobiernos, los empleadores y los 

trabajadores sobre temas de interés común relativos a 

las políticas económicas y sociales.
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Diálogo Social

Algunos elementos que se considera indispensables para

lograr tal objetivo, según OIT:

• La existencia de organizaciones de trabajadores y

de empleadores sólidas e independientes, con la

capacidad técnica y el acceso a la información

necesarios.

• La voluntad política y el compromiso de todas las

partes interesadas.

• El respeto de la libertad sindical y la negociación

colectiva.

• Un apoyo institucional adecuado.
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Diálogo Social

“la existencia de un diálogo social real 

supone la existencia de actores sociales 

fuertes, representativos e independientes. 

De faltar alguna de estas condiciones, tal 

diálogo no existirá, o existirá una 

formalidad carente de contenido real”

Oscar Ermida
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Diálogo Social en UY

2005 - Consejo de Economía Nacional

2007 – Reforma Tributaria

2007 – Reforma de la Salud (SNIS)

2007 – Dialogo Nacional sobre Seguridad 

Social

2009 – Negociación Colectiva

2012- Dialogo Nacional por el Empleo
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El Diálogo Social sobre la 

Seguridad Social

Objetivos Generales: 

•Profunda evaluación del Sistema de 

Seguridad Social vigente y 

•La elaboración de insumos para 

eventuales modificaciones y 

•Fortalecer la gobernabilidad democrática
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El Diálogo Social sobre la 

Seguridad Social

Cinco metas temáticas:

1. Demografía y Seguridad Social

2. Inclusión, Trabajo y Seguridad Social

3. Seguridad Social y Protección Social

4. Cobertura y Seguridad Social

5. Financiamiento de la Seguridad Social
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Propuestas y Participación de los

Trabajadores en el DNSS

•Oportunidad de incidir

•Demostrar la validez y efectividad del DS

De hecho, presentaron una “Propuesta Alternativa”

aprobada por el VIII Congreso del PIT-CNT (2003), 

que incorporaba mejoras y reducción de 

inequidades que presentaba el sistema vigente y 

brindarle sostenibilidad financiera.



Diálogo 
Social

Propuestas y Participación de los

Trabajadores en el primer DNSS

Se promovió un debate sobre cómo deben

conjugarse el sistema contributivo con el n

contributivo, buscando evitar el desamparo

para la población más vulnerable

Se propuso aumentar el porcentaje básico

que paga el seguro de desempleo y elevar el

tope del subsidio por enfermedad.



Diálogo 
Social

Resultados del DNSS

• Flexibilización de acceso a las jubilaciones

• Se logró un subsidio especial para

desempleados próximos a jubilarse

• Se flexibilizaron requisitos para acceder a la

jubilación por incapacidad total o parcial

• Se rediseño el seguro de desempleo por Ley

• Se extendieron plazos para mayores de 50 años

para beneficios

• Desafiliación de las AFAP´s o revocar opciones
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Conclusiones

El Diálogo Social como ámbito democrático que

fortalece las organizaciones sociales y mejora

la calidad y sostenibilidad de las políticas

públicas.

Aporta nuevas y distintas miradas de los temas,

Permite a los actores involucrados conocer y

dar a conocer sus intereses y perspectivas
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Conclusiones

El Ejercicio del Diálogo Social contribuye

por sí mismo a la profundización de la

Democracia.

Es necesario legitimar los espacios de DS

dándoles institucionalidad,

independencia y garantía necesaria para

que puedan ejercer su rol asesor.


